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Edital de Selecdo Ampla Concorréncia

MESTRADO - Turma 2026

O Coordenador do Programa de Pos-Graduagao em Antropologia Social, da Universidade
Federal de Santa Catarina (PPGAS/UFSC), no uso de suas atribuigdes e, em conformidade com
os termos do Regulamento do Programa, torna publica a abertura de inscri¢bes e estabelece
normas relativas ao Exame de Sele¢do para a Pos-Graduagao no ano de 2025.

Todas as fases de selec¢do deste edital ocorrerdo em modalidade remota.
1. INSCRICOES

As inscricoes devem ser feitas exclusivamente por meio digital, inclusive o envio da
documentagao dos itens 4.1 a 4.7, e itens 5.3, 6.1 e 6.2 no caso de pessoas candidatas por Agdes
Afirmativas, pelo sistema CAPG da UFSC, no link: https://capg.sistemas.ufsc.br/inscricao/. No
sistema de inscricao deve ser selecionada a opgao por dedicacao integral ao programa,
informando a opgao por interesse ou nao em bolsas de estudo. A designagao de professor(a)
orientador(a) ¢ opcional. No ato da inscrigao, declara-se estar de acordo com todos 0s termos
do edital.

2. VAGAS

O PPGAS/UFSC oferecera doze (12) vagas no curso de Mestrado — Turma 2026, sendo, dessas
vagas, 01 (uma) reservada para pessoa com deficiencia e 01 (uma) reservada para pessoa
autodeclarada trans ou travesti para ingresso via Politica de A¢oes Afirmativas do PPGAS/UFSC.
A documentagao referente a candidatura de pessoa com deficiéncia, descrita no item 5 deste
edital, e a autodeclaragao de pessoa trans ou travesti (ver modelo de autodeclaragao no Anexo I)
devem ser enviadas igualmente pelo sistema CAPG no ato da inscricao. As vagas Serao
preenchidas por ordem de classificagao do/as aprovado/as. Nao ha obrigatoriedade de
preenchimento de todas as vagas. O Programa enfatiza que a aprovagao nao garante a atribuicao
de bolsa de estudo.

3. CALENDARIO
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Inscri¢Bes: de 18/08/2025 a 16/09/2025;

Divulgacéo das inscrigdes homologadas: 26/09/2025, ap6s as 15hs;
Divulgagéo dos projetos aprovados e cronograma das arguicoes dos dossiés:
22/10/2025;

Inicio das arguigdes dos dossiés: 27/10/2025;

Divulgagéo da lista de aprovagdo nas arguicOes e avaliagdo dos dossiés: 14/11/2025;
Divulgacéo do resultado final da sele¢do: 19/11/2025.



4. REQUISITOS E DOCUMENTACAO OBRIGATORIA

Os documentos deste item, com excecao dos itens 4.8 e 4.9, devem ser enviados,
obrigatoriamente, junto com a inscrigago no sistema CAPG no link:
https://capg.sistemas.ufsc.br/inscricao/. A autenticagao de documentos de candidaturas
aprovadas sera feita no momento da matricula. Os documentos devem ser enviados em formato
PDF, em arquivos separados, tendo cada um deles no nome do arquivo o nimero do item a qual
se refere (4.1, 4.2, 4.3, etc). e a descrigao do documento (diploma, projeto, memorial, identidade,
passaporte, etc.). Exemplo: 4.1. Formulario de Inscrigao.

Nao serao aceitos documentos enviados por e-mail, com excegao dos itens 4.8. e 4.9. Nao serao
aceitos documentos enviados pelo correio.

4.1.Uma (01) Copia digital em formato PDF do Formulario de Inscri¢ao do PPGAS,
disponivel no link: https://ppgas.posgrad.ufsc.br/formularios-do-processo-seletivo/

4.2.Uma (01) copia digital em formato PDF do documento oficial de identificacao (carteira
de identidade ou carteira nacional de habilitagao; ou passaporte para pessoas nao
brasileiras);

4.3.Uma (01) copia digital em formato PDF do Diploma de Curso de Graduagédo
reconhecido pelo MEC ou declaragédo de que esta concluindo o Curso de Graduagéo™;

4.4.Uma (01) copia digital em PDF do Histérico Escolar do Curso de Graduagdo e, se houver,
de especializacéo e/ou pds-graduacao™;

4.5.Uma (01) copia digital em formato PDF do curriculo no modelo Plataforma Lattes/CNPq
(http://lattes.cnpq.br), contendo anexados os documentos pertinentes de comprovacao dos
trabalhos publicados e/ou apresentados em eventos academicos.

4.6.Projeto de Pesquisa em formato digital PDF (no minimo 3 mil e no maximo de 4 mil
palavras, excluidas as referéncias bibliograficas) conforme o modelo no anexo | do Edital.
O projeto devera se ajustar as linhas de pesquisa desenvolvidas por docentes do
PPGAS/UFSC. A identificacao da autoria do projeto sera feita pelo PPGAS, através do
namero de inscri¢ao gerado no sistema CAPG (http://capg.sistemas.ufsc.br/inscricao/). No
corpo do projeto nao deve constar mengao a autoria do mesmo, para que a secretaria do
PPGAS possa resguardar seu anonimato durante a fase de avaliacao do projeto escrito.
Qualquer referéncia no Projeto a trabalhos proprios anteriores devera ser nomeada como
AUTORA, nao pelo nome da pessoa. Referéncia a orientadores e orientadoras deve seguir
0 mesmo padrao, sendo utilizado ORIENTADORA. Outros elementos identificadores
devem ser omitidos, como instituicao de formagao ou de atuagao profissional, que devem
constar como INSTITUICAO.

4.7.Carta de Apresentagao em formato digital PDF, contendo: justificativa da escolha do
Mestrado em Antropologia, e do Programa de Pos-Graduagao em Antropologia Social da
UFSC,; area de interesse, em conexao com area/s de pesquisa/s de um/a ou mais docente/s
do PPGAS; conhecimento e razoes do interesse na tematica indicada; trajetoria
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intelectual e descri¢ao de experiéncias em pesquisa, ensino e/ou extensao (com no minimo
500 e no maximo 1.000 palavras);

4.8.Copia digital do Comprovante de inscricao no CAPG, gerado pelo sistema, disponivel no
link: http://capg.sistemas.ufsc.br/inscricao/, a ser enviado em formato PDF, por e-mail ao
PPGAS, EXCLUSIVAMENTE para o endere¢o mestradoppgasufsc@gmail.com .

4.9.Duas cartas de recomendagao (modelo disponivel em
https://ppgas.posgrad.ufsc.br/formularios- do-processo-seletivo/ ), enviada por docente ou
profissional de reconhecida qualificagao. Uma das cartas deve ser, preferencialmente, de
orientador/a de Trabalho de Conclusdo de Curso de Graduagdo. Os documentos deste item
deverao ser enviados em formato PDF por e-mail ao PPGAS, diretamente pela pessoa que
recomenda a candidatura, EXCLUSIVAMENTE para 0 enderego
mestradoppgasufsc@gmail.com, preenchendo o campo “Assunto” com o texto “Sele¢ao
Mestrado/2025 — Carta de Recomendacao” e 0 nome da pessoa candidata.

Em caso de aprovagao no processo seletivo, estudantes de mestrado no PPGAS devem
apresentar, no ato da matricula ou até¢ o final do primeiro ano de curso, certificado de
proficiencia em Inglés, conforme o Item 7 deste Edital. Nao sera necessario o envio de copia
digital para inscrigao no processo seletivo.

Observagao: No caso de candidatos ou candidatas com diplomas emitidos por instituicao no
exterior, 0s documentos mencionados nos subitens 4.3. e 4.4. deverao estar autenticados pela
reparticao consular brasileira no pais de origem ou validados por tratado internacional vigente,
at¢ 0 momento da matricula.

5. REQUISITOS E DOCUMENTACAO OBRIGATORIA SUPLEMENTAR PARA
PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1.Somente serao consideradas pessoas com deficiencia aquelas que se enquadrarem nas
categorias indicadas no artigo 4o do Decreto no 3.298/99 e suas altera¢oes, bem como 820
do artigo 1o da Lei 12.764/2012 e no artigo 20 da Lei 13.146/2015.

5.2.A pessoa candidata devera informar a deficiéncia que apresenta, se necessita e quais
adaptagoes serao necessarias para a realizagao das etapas avaliativas, que serao atendidas
segundo critérios de viabilidade e razoabilidade analisados com auxilio do Departamento de
Validag@es da Pro-Reitoria de A¢es Afirmativas e Equidade (Proafe/UFSC).

5.3.A pessoa candidata que concorrer a vaga prevista para pessoa com deficiencia deve enviar,
no ato de inscri¢ao do processo seletivo, 0s documentos listados abaixo. Atestados, exames
e laudos medicos deverao apresentar CID, nome legivel, carimbo e assinatura do/a
profissional e CRM.

l. Atestado meédico emitido nos ultimos 12 (doze) meses, assinado por médico ou
médica especialista na area da deficiéncia alegada, contendo o grau ou nivel de
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deficiencia, o codigo correspondente a Classificagao Internacional de Doenga (CID)
e um parecer medico contendo as necessidades especificas, considerando as
peculiaridades da deficiencia;

Para pessoas com deficiencia auditiva, audiometria (tonal e vocal) e imitanciometria,
realizadas nos 12 (doze) meses anteriores a inscrigao no processo seletivo.

Para pessoas com deficiencia visual, exame oftalmologico em que constem a
acuidade visual, realizado nos ultimos 12 (doze) meses, e laudo médico.

6. DOCUMENTACAO OBRIGATORIA SUPLEMENTAR PARA PESSOAS
TRANS OU TRAVESTI

A pessoa candidata que concorrer a vaga prevista para pessoa trans ou travesti deve enviar, no ato
de inscricdo do processo seletivo, 0s documentos listados abaixo.

6.1. Memorial escrito em formato digital PDF contendo uma declaracdo de autoidentificacéo
como pessoa trans ou travesti. Considerando que a politica visa reparar uma divida do Estado
com quem vive as violéncias contra pessoas trans e travestis, 0 memorial deve evidenciar seu
pertencimento ao segmento populacional alvo da Agdo Afirmativa (reserva de vaga). O memorial
deve conter um relato sobre sua trajetdria familiar, académica e pessoal, justificando seu interesse
em cursar o Mestrado em Antropologia no Programa de P6s-Graduagdo em Antropologia Social
da UFSC. O Memorial devera ser redigido com no minimo 500 (quinhentas) e no maximo 2.500
(duas mil e quinhentas) palavras.

6.2. Autodeclaracdo em formato digital PDF assinada (ver modelo no Anexo I).

7. PROFICIENCIA EM LINGUA INGLESA

Em caso de aprovagao no processo seletivo, serao aceitas as seguintes comprovagoes de
proficiéncia, até o final do primeiro ano de curso:

Certificado de proficiencia em lingua inglesa obtido em Curso de Pos- graduagao
(Mestrado ou Doutorado), desde que realizada até cinco anos antes da inscri¢do no
processo seletivo;

Comprovante de realizacao de cursos de graduacao e/ou pos-graduagao (um ano no
minimo) em paises de lingua inglesa, espanhola ou francesa;

Certificado de proficiencia em lingua inglesa do Departamento de Linguas
Estrangeiras de qualquer Universidade Federal ou Estadual brasileira;

TOEFL ITP (Test of English as a Foreign Language — Institutional Test Program) com
resultado minimo de 337 pontos; ou TOEFL iBT (Test of English as a Foreign



Language — Internet Based Test) de 42 pontos;

e |ELTS (International English Language Test), com o minimo de 5,5
pontos; - Certificado de proficiencia das Universidades de Cambridge (Inglaterra) e de
Michigan (EUA).

e DET (Duolingo English Test) com o minimo de 100 pontos.

Aten¢ao: Informagoes sobre o0s testes de proficiencia aplicados pelo Departamento de Linguas
e Literatura Estrangeira da UFSC estao disponiveis no link: http://proficienciadlle.com/

8. ETAPAS DA SELECAO

8.1. Homologacao das inscrigoes: A falta de um dos documentos mencionados em
conformidade com o item 4 deste edital resultara na nao homologagao da candidatura.

8.2. Avalia¢ao dos projetos escritos: Os projetos serao avaliados com garantia do anonimato
da autoria no momento da avaliagao do projeto escrito. No projeto de pesquisa, serao
avaliados 0s seguintes itens: a) originalidade e relevancia do projeto; b) qualidade da
redagao e clareza dos objetivos de pesquisa; ¢) densidade e adequagao da fundamentacao
teorica e da revisao bibliografica a area da Antropologia; d) adequagdo as linhas de pesquisa
do PPGAS/UFSC; e) viabilidade de realizagao. A avaliacao ¢ individual, atribuindo nota
de 0 (zero) a 10 (dez) ao projeto. A nota final da arguicao do projeto sera a média aritmética
das notas das trés (03) avaliagoes. A nota minima para aprovagao nesta etapa ¢ 7,0 (sete).
Esta etapa ¢ eliminatoria e classificatoria.

8.3. Avaliagao do dossié e argui¢ao: Arguicao por videoconferéncia, com a presenga de trés
(03) membros da comissao de sele¢ao, em sessoes de no minimo dez (10) e no maximo trinta
(30) minutos, com uma candidatura por sessao, em lingua portuguesa. As questoes serao
formuladas oralmente, por pelo menos uma avaliadora, mencionando o projeto de pesquisa,
a carta de apresentacao, o Curriculo e cartas de recomendagao, devendo ser respondidas
oralmente pelas pessoas candidatas.

A pessoa candidata devera levar em conta, obrigatoriamente, o fuso horario de Florianopolis
(SC), e ficara responsavel por garantir 0 acesso a uma conexao com a internet que tenha
condigoes de suportar a comunicagao eletronica, com imagem e som. Recomenda-se 0 uso de
fones de ouvido com microfone. Caso ocorram problemas com a infraestrutura para a
videoconferéncia por parte da banca avaliadora que inviabilizem a comunica¢ao, a
videoconferéncia podera ser reagendada. A impossibilidade, por parte da pessoa candidata, de
providenciar as condi¢oes de realizacao da videoconferéncia resultara na sua desclassificagao.

Na arguicao, a Comissao considerara a capacidade da pessoa candidata de responder
adequadamente as questoes apresentadas pelos membros da comissao; a trajetoria através do
curriculo, das cartas de recomendacao e da carta de apresentagao e a sua adequagao no que
concerne um curso de nivel de mestrado; interesses e aptidoes; perspectivas de estudo e pesquisa
em nivel de mestrado expressas no projeto de pesquisa. No curriculo, nas cartas de recomendagao
e na carta de apresentagao serdo levadas em consideragéo: a) formagao; b)
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experiencias academicas e nao academicas que possam contribuir para o desenvolvimento do
projeto; c) experiencia em area de relevancia para o tema de pesquisa do projeto; d) apresentagao
de trabalhos e publicagoes. Quanto aos projetos, 0s mesmos quesitos do item 8.2 poderao ser
retomados para avaliagao oral, pela banca.

A avaliacao ¢ individual e cada avaliagao atribuira nota de 0 (zero) a 10 (dez) a argui¢ao. A nota
final da argui¢ao do Dossie sera a média aritmética das notas das trés (03) avaliagoes para
arguicao do dossié. A nota minima para aprovacao nesta etapa ¢ 7,0 (sete). Esta etapa ¢é
eliminatoria e classificatoria.

9. RESULTADO FINAL E PREENCHIMENTO DE VAGAS

Ao término de todo o processo seletivo, as vagas serao distribuidas de acordo com a
classificagao das pessoas candidatas. A nota final sera a média ponderada das etapas 8.2 e 8.3:
[ODO00 00 82 + (DO 8.3 11 2)] + 3. A banca aprovara quem tenha atingido nota
suficiente, de acordo com as regras acima descritas. Serao chamadas candidatos/as até o
preenchimento das vagas previstas. Havendo desistencias at¢ 0 momento da matricula, o
PPGAS/UFSC chamara as proximas candidaturas aprovadas, respeitando a ordem de
classificagao. Nao ha obrigatoriedade de preenchimento das vagas.

10. BOLSAS

O Programa de Pos-Graduagao em Antropologia Social nao garante bolsas de estudos as
candidaturas aprovadas. A disponibilidade de bolsas depende dos recursos disponibilizados
pelas agencias de fomento, nao havendo namero prévio de bolsas a serem alocadas. O PPGAS
realiza atribuicao de bolsas através da Resolugdo N° 01/2022/PPGAS e a UFSC possui politica
de atribuicdo de bolsas para discentes ingressantes por AA, conforme a Portaria Normativa N°
382/2020/GR.

11. RECURSOS

A cada etapa do processo seletivo sera garantido as pessoas inscritas o direito de interposi¢ao
de recurso a Comissao de Selecao, por escrito, de forma motivada e justificada, em até 24 horas
apos a divulgacao do resultado de cada etapa, tendo a Comissao até 48 horas a partir do
recebimento do recurso para se pronunciar.

A solicitacao de revisao devera ser enviada a Secretaria do PPGAS, EXCLUSIVAMENTE para
0 endereco mestradoppgasufsc@gmail.com. Eventuais recursos nao suspendem a continuagao
do processo seletivo.

12. DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serao decididos pela Comissao de Selegao.

13. INFORMACOES
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Sitio:http://ppgas.paginas.ufsc.br/

Informagoes podem ser encontradas em http://ppgas.paginas.ufsc.br/ A Secretaria do PPGAS nao
fornecera informagoes por telefone sobre o processo seletivo e atendera EXCLUSIVAMENTE
pelo email ppgas@contato.ufsc.br. Os documentos de inscricao de pessoas nao aprovadas serao
suprimidos ao final do processo seletivo.

14. SOBRE PROCEDIMENTOS DE MATRICULA

Até o momento da matricula todas as pessoas aprovadas devem ter entregue as documentagdes
comprobatérias necessarias. O periodo de matricula dos/as candidatos/as aprovados/as sera
publicado no site https://ppgas.posgrad.ufsc.br/ e seguird o Calendario do Programa de Pds-
Graduagdo em Antropologia Social - PPGAS/2026.

Conforme o art.° 50, § 4° da Resolu¢do Normativa N° 154/2021/CUN, o estudante ndo podera
estar matriculado, simultaneamente, em mais de um programa de P6s-Graduagdo stricto sensu
na UFSC e em institui¢bes publicas nacionais distintas.

COMISSAO DE SELECAO DE MESTRADO - Turma 2026

Prof. Dra. Leticia Maria Costa da Nobrega Cesarino (presidente)
Profa. Dra. Isabel Santana de Rose
Profa. Dra. Viviane Vedana


mailto:ppgas@contato.ufsc.br
http://ppgas.paginas.ufsc.br/
http://ppgas.paginas.ufsc.br/
mailto:ppgas@contato.ufsc.br

	1. INSCRICÕ̧ES
	2. VAGAS
	3. CALENDÁRIO
	4. REQUISITOS E DOCUMENTAÇÃO OBRIGATÓRIA
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	COMISSÃO DE SELEÇÃO DE MESTRADO - Turma 2026

