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1. INSCRICOES

De 16 de agosto de 2019 a 16 de setembro de 2019, na Secretaria do Programa de Pos-
Graduagdo em Antropologia Social ou por correio (Sedex) com data da postagem
impreterivelmente até o dia 16 de setembro de 2019*.

Endereco postal:

Comissao de Selecdo — Doutorado

Programa de P6s-Graduacdo em Antropologia Social — Turma 2020

Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas

Universidade Federal de Santa Catarina Caixa Postal 476

Campus Reitor Jodo David Ferreira Lima Trindade 88040-900 — Floriandpolis — SC

*Observacgao: Os/as candidatos/as que enviarem a inscrigdo por correio (Sedex) devem também
remeter toda documentacdo da inscricdo e o comprovante de sua postagem para o e-mail
ppgas@contato.ufsc.br até impreterivelmente o dia 16 de setembro de 2019.

2. VAGAS

O PPGAS/UFSC oferecera 10 (dez) vagas no curso de Doutorado — Turma 2020, sendo 01 (uma)
delas reservada para pessoa com deficiéncia. As vagas serdo preenchidas por ordem de
classificagdo do/as aprovado/as. N&o héa obrigatoriedade de preenchimento de todas as vagas. O
Programa enfatiza que a aprovacéo néo garante a atribuicdo de bolsa de estudo.

3. CALENDARIO

¢ InscricBes: de 16/08/2019 a 16/09/2019;

¢ Divulgacao das Inscricbes Homologadas: 23/09/2019, apds as 18hs:

e Prova escrita: 07/10/2019 as 14h00min, em local a ser indicado na pagina eletrbnica do
PPGAS/UFSC (http://ppgas.posgrad.ufsc.br/);

¢ Divulgagéo da lista dos/as aprovados/as na prova escrita: 15/10/2019;



¢ Divulgacao do cronograma das arguicdes dos dossiés: 17/10/2019;

¢ Inicio das argui¢cGes dos dossiés: 21/10/2019;

o Divulgacéo da lista dos/as aprovados/as na arguicdo dos dossiés: 30/10/2019;

¢ Divulgacéo do resultado final da selecdo: 30/10/2019, a partir das 18hs.

Obs. - As divulgacbes serdo feitas na péagina eletrbnica do PPGAS/UFSC
(http://ppgas.posgrad.ufsc.br/).

4. RESQUISITOS E DOCUMENTAGCAO OBRIGATORIA

4.1.Ficha de Inscricao disponivel no website do PPGAS (http://ppgas.posgrad.ufsc.br/formularios-do-
processo-seletivo/);

4.2. Comprovante de inscrigdo no CAPG disponivel no link http://capg.sistemas.ufsc.br/inscricao/;
4.3. Uma (01) copia de documento oficial de identificacao (carteira de identidade ou passaporte)**
4.4. Uma (01) copia do Diploma de Curso de Graduagé&o reconhecido pelo MEC***;

4.5. Uma (01) copia do Historico Escolar do Mestrado*** (realizado em Programa de Pé4s-
Graduacéo reconhecido pela CAPES);

4.6 Uma (01) coépia do Diploma de Mestrado (ou do Certificado de Concluséo) realizado em
Programa de Pés-Graduacao reconhecido pela CAPES**, No caso de mestrado em vias de
conclusdo, este documento podera ser entregue até o momento da matricula. O/a candidato/a que
ndo entregar copia autenticada do Diploma de Mestre ou do certificado de conclusdo do mestrado
até a data final das matriculas do semestre 2020.1 perdera sua vaga automaticamente.

4.7. Trés (03) copias do Curriculum Vitae, modelo Plataforma Lattes/CNPq (http:/lattes.cpq.br);
sendo apenas UMA comprovada (isto é, com cépias dos trabalhos publicados e/ou apresentados
em congressos);

4.8. Trés (03) copias de projeto de pesquisa com no maximo 3.000 (trés mil) palavras (excluidos
bibliografia e anexos. O projeto devera se ajustar as linhas de pesquisa desenvolvidas pelos
docentes do PPGAS/UFSC e conter uma definicdo clara do objeto e do problema de pesquisa a
ser desenvolvido, das possiveis abordagens tetricas e dos procedimentos que adotara para o
desenvolvimento do trabalho;

4.9. Trés (03) copias da Carta de Apresentacdo descrevendo sua trajetéria intelectual e
justificando seu interesse em cursar 0 Doutorado em Antropologia e do Programa de Pés-
Graduacédo em Antropologia Social da UFSC (méximo de 750 palavras);

4.10. Uma (01) cépia do certificado de proficiéncia em Inglés, conforme o item 6 deste Edital. Na
auséncia de certificado valido no momento da inscrigdo, o/a candidato/a poderd ter sua inscricao
aceita e continuar o processo de selecao. O certificado de proficiéncia devera ser apresentado até
o final do primeiro ano de doutorado, em caso de aprovacgao;

4.11. Uma (01) copia do certificado de proficiéncia em Francés ou Espanhol, conforme o item 6
deste Edital. Na auséncia de certificados validos no momento da inscrigdo, o/a candidato/a podera
ter sua inscri¢cdo aceita e continuar o processo de selecdo. O certificado de proficiéncia devera ser
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apresentado até o final do primeiro ano de doutorado, em caso de aprovagao na selecao.

4.12. Uma (01) copia do certificado de proficiéncia em lingua portuguesa para os/as
candidatos/as nao brasileiros, fornecido por instituicdo competente, a critério da comissao de
selecdo. Na auséncia de certificado valido no momento da inscri¢cdo, o/a candidato/a podera ter
sua inscricdo aceita e continuar o processo de selecao. O certificado de proficiéncia devera ser
apresentado até o final do primeiro ano de doutorado, em caso de aprovacdo na selagao.

4.13. Formulario de aceite de orientacdo de um/a professor/a do PPGAS/UFSC
(http://ppgas.posgrad.ufsc.br/formularios-do-processo-seletivo/).

4.14. Duas (02) Cartas de Recomendacao (formulario disponivel em
http://ppgas.posgrad.ufsc.br/formularios-do-processo-seletivo/), assinadas por  professor/a ou
profissional de reconhecida qualificacdo, sendo uma preferencialmente fornecida pelo/a
orientador/a do Mestrado. As cartas devem ser enviadas diretamente a Comissao de Sele¢éo de
Doutorado, pelos/as professores/as que recomendam o/a candidato/a, para o endereco eletrénico
ppgas@contato.ufsc.br ou pelo correio, conforme endereco acima indicado, postadas até 16 de
setembro de 2019;

Observacéo:

** A autenticacdo de documentos dos/as candidatos/as aprovados/as podera feita no momento da
matricula presencial, mediante apresenta¢gdo da documentagé&o original.

*** No caso dos/as candidatos/as com diplomas emitidos por uma instituicdo no exterior, 0s
documentos mencionados nos itens 4.4., 4.5. e 4.6. devem estar reconhecidos pela reparticdo
consular brasileira no pais de origem, ou validados por tratado internacional vigente.

5. REQUISITOS E DOCUMENTAGAO OBRIGATORIA SUPLEMENTAR PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA FISICA

5.1 Somente serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas
categorias indicadas no artigo 4° do Decreto n° 3.298/99 e suas alteragBes, bem como 8§2° do
artigo 1° da Lei 12.764/2012 e no artigo 2° da Lei 13.146/2015.

5.2 A(O) candidata(o) devera informar a deficiéncia que apresenta, se necessita e quais
adaptacdes serdo necessarias para a realizacdo das provas, que serdo atendidas segundo
critérios de viabilidade e razoabilidade analisados com auxilio da Secretaria de A¢Bes Afirmativas
e Diversidade (SAAD)/UFSC.

5.3. O(A) candidato(a) que concorrer a vaga prevista para pessoa com deficiéncia deve entregar,
no ato de inscricdo do processo seletivo, os documentos listados abaixo. Atestados, exames e
laudos médicos deverdo apresentar CID, nome legivel, carimbo e assinatura do(a) profissional e
CRM.

|.Atestado médico emitido nos ultimos 12 (doze) meses, assinado por um(a) médico(a)
especialista na area da deficiéncia alegada pelo candidato, contendo o grau ou nivel
de deficiéncia, o cédigo correspondente a Classificagdo Internacional de Doenga (CID)
e um parecer do(a) médico(a) contendo as necessidades especificas, considerando as
peculiaridades da deficiéncia;

[l.Para candidatos(as) com deficiéncia auditiva, audiometria (tonal e vocal) e
imitanciometria, realizadas nos 12 (doze) meses anteriores a inscrigdo no processo
seletivo.
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lll.Para candidatos(as) com deficiéncia visual, exame oftalmolégico em que constem a
acuidade visual, realizado nos ultimos 12 (doze) meses, e laudo médico.

6. PROFICIENCIA EM LINGUA INGLESA E EM LINGUA FRANCESA OU ESPANHOLA

Serdo aceitas as seguintes comprovacodes de proficiéncia:

- Certificado de proficiéncia em lingua inglesa, francesa ou espanhola obtida em Curso de Pés-
graduacdo (Mestrado ou Doutorado) desde que realizado até cinco anos antes da inscricdo no
processo seletivo;

- Comprovante de realizacdo de cursos de graduacdo e/ou pés-graduagcdo (um ano no minimo)
em paises de lingua inglesa, espanhola ou francesa;

- Certificado de proficiéncia em lingua inglesa, espanhola ou francesa do Departamento de
Linguas Estrangeiras de qualquer Universidade Federal ou Estadual brasileira;

- TOEFL ITP (Test of English as a Foreign Language — Institutional Test Program) com resultado
minimo de 337 pontos; ou TOEFL iBT (Test of English as a Foreign Language — Internet Based
Test) de 42 pontos;

- IELTS (International English Language Test), com 0 minimo de 5,5 pontos;

- Certificado de proficiéncia das Universidades de Cambridge (Inglaterra) ou de Michigan (EUA).

- Certificado de proficiéncia da Alianca Francesa.

- Certificados DELE (Diploma de Espanhol como Lingua Estrangeira) do Instituto Cervantes ou
SIELE (Servico Internacional de Avaliacao da Lingua Espanhola).

Observacéo: Informagbes sobre os testes de proficiéncia aplicados pelo Departamento de
Linguas e Literatura Estrangeira da UFSC estao disponiveis no link: http://proficienciadlle.com/

7. ETAPAS DA SELECAO

7.1. Prova escrita de Teoria Antropolégica: Questfes formuladas a partir da bibliografia minima
indicada neste Edital, a serem respondidas na forma de dissertacéo, individual, manuscrita, sem
consulta e em lingua portuguesa. A prova tera duragcdo maxima de 04 (quatro) horas e sera
redigida em folhas especiais, entregues pelo pessoal responsavel no momento do exame. A prova
garantira o anonimato dos/as candidatos/as, sendo identificada apenas por numeracgédo atribuida
pela Secretaria do PPGAS.

O/A candidato/a devera comparecer ao local designado para prestar a prova munido de caneta
esferogréafica de tinta indelével, preta ou azul, e de documento oficial e original de identidade,
contendo fotografia e assinatura, ndo sendo aceitas fotocopias, ainda que autenticadas. Nao sera
permitida a entrada de candidatos/as apés o horario de inicio da prova (14hs).

Na avaliacédo da prova escrita, a Comisséo avaliara os seguintes itens: adequacédo das respostas
as perguntas formuladas; compreensdo da bibliografia indicada para a prova; capacidade de
contextualizacao tedrico-metodoldgica do ponto de vista antropolégico e dos temas apresentados,
sem serem limitados a bibliografia minima indicada; objetividade; preciséo e articulacédo de ideias
e conceitos; ordenamento légico dos argumentos, coesdo argumentativa, clareza, fluéncia e
criatividade.

A nota minima para aprovacéo € 7,0 (sete). As notas dos candidatos nesta etapa serdo calculadas
a partir da média aritmética das notas atribuidas, individualmente, por cada membro da Comissao



avaliadora. Esta etapa é eliminatéria e classificatéria.

7.2. Arguicédo e defesa do dossié: Arguicdo com a presenca dos 03 (trés) membros da comissao
de selecdo, em sessBes de no minimo 20 (vinte) e no maximo 30 (trinta) minutos, com um/a
candidato/a por sessdo, em lingua portuguesa. As questdes serdo formuladas oralmente por, pelo
menos, um dos/as avaliadores/as, sobre o projeto de pesquisa, a carta de apresentacao, cartas de
recomendacao e o Curriculo, devendo ser respondidas oralmente pelo/a candidato/a.

Serd avaliada a capacidade do/a candidato/a responder adequadamente as questfes
apresentadas pelos membros da Comisséo.

Do projeto de pesquisa, serdo avaliados 0s seguintes itens: a) originalidade e relevancia do
projeto; b) qualidade da redacgéo e clareza do recorte do objeto; ¢) densidade e adequacdo da
fundamentacdao tedrica e da revisao bibliogréfica; d) viabilidade de realizacao;

Da carta de apresentacdo e do curriculo, serdo levados em consideracdo: a) formacédo do/a
candidato/a; b) experiéncias académicas e ndo académicas que possam contribuir para o
desenvolvimento do projeto; ¢) apresentagéo de trabalhos e publicactes.

A nota minima para aprovacao é 7,0 (sete). As notas serdo calculadas a partir da média aritmética
das notas atribuidas, individualmente, por cada membro da Comissao avaliadora. Esta etapa é
eliminatéria e classificatoria.

7.3. Nota final: sera calculada a partir da média aritmética das notas finais da prova escrita e da
arguicdo e defesa do dossié. Em caso de empate ao final do processo seletivo, a nota da prova
escrita servird como critério de desempate.

8. BIBLIOGRAFIA MINIMA OBRIGATORIA

BARTH, Fredrik. Por um Maior Naturalismo na Conceptualizacdo das Sociedades. In O Guru, o
Iniciador e Outras Variagdes Antropologicas (organizacdo de Tomke Lask). Rio de Janeiro:
Contracapa Livraria, pp.167-186.

BUTLER, Judith. Problemas de género: feminismo e subversdo da identidade. Traducdo, Renato
Aguiar. Rio de janeiro: Civiliza¢do Brasileira, 2003. Prefacio e cap. |

CARNEIRO DA CUNHA, Manuela. 2009. “Cultura’ e cultura: conhecimentos tradicionais e direitos
intelectuais”. In Cultura com aspas. Sao Paulo: Cosac Naify. pp.311-373.

COMAROFF, Jean; COMAROFF, John. 2010 [1992]. “Etnografia e imaginagao historica”. Proa -
Revista de Antropologia e Arte [on-line], ano 02, vol. 01, n. 02, nov. 2010: 1-72.

FONSECA, Claudia. 1999. Quando cada caso NAO é um caso: pesquisa etnografica e educacio.
Revista Brasileira de Educacéo (Séo Paulo), 10: 58-78.

QUIJANO, Anibal. 2009. “Colonialidade do poder e classificagdo social”’. In B.S. Santos e M. P.
Menezes (orgs.),Epistemologias do Sul. Coimbra: Almedina. Pp. 73-117.

LUGONES, Maria. 2008. “Colonialidad y Género”. Tabula Rasa. Bogota - Colombia, No.9: 73-101.

OYEWUMI, Oyéronké. 2004. “Conceptualizing Gender: The Eurocentric Foundations of Feminist
Concepts and the challenge of African Epistemologies”. In African Gender Scholarship: Concepts,
Methodologies and Paradigms. CODESRIA Gender Series. Volume 1, Dakar, p. 1-8. Tradug&o



para fins didaticos por Juliana Aradjo Lopes disponivel em: https:/filosofia-
africana.weebly.com/textos-africanos.html

STOLKE, Verena. 2006. O enigma das interseg¢des: classe, "raga”, sexo, e sexualidade. A
formacdo dos impérios transatlanticos do século XVI ao XIX. Revista de Estudos Feministas,
vol.14. https://periodicos.ufsc.br/index.php/ref/article/view/S0104-026X2006000100003

STRATHERN, Marilyn. 2014. O conceito de sociedade esta teoricamente obsoleto? In O efeito
etnogréafico. Sao Paulo: Cosac Naify, pp. 231-239.

WAGNER, Roy. 2010. A Invengédo da Cultura. Sdo Paulo: Cosac Naify. Capitulos 1 e 2.

9. LOCAIS ALTERNATIVOS DE SELECAO

Excepcionalmente e a critério da Comisséo de Selecédo, a prova escrita poderd ser realizadas em
locais alternativos. Os critérios para realizacdo de provas em locais alternativos séo: a) para os/as
candidatos/as com domicilio no exterior, desde que a decalagem de fuso horario em relagéo ao
Brasil ndo ultrapasse 06h00 em relagdo ao horéario de Brasilia; ou b) para os/as candidatos/as
residentes nas regides Centro-Oeste, Norte e Nordeste do Brasil que justifiquem a impossibilidade
de comparecer as etapas do processo seletivo na sede do PPGAS/UFSC. Para ambos os casos,
a realizacdo da prova para o curso de Doutorado no PPGAS/UFSC estara condicionada a que
membros da comissdo ou a prépria coordenagdo do PPGAS tenham contatos com professores/as
e/ou pesquisadores/as nas universidades ou locais a serem realizadas as provas, de modo a
garantir sua aplicacdo dentro dos principios do Processo Seletivo.

O/A candidato/a que necessite realizar a prova escrita fora da sede do PPGAS/UFSC, e que
atenda aos critérios acima, devera solicitar a realizacdo em local alternativo no momento da
inscricdo, mediante apresentacdo, junto com a documentacédo da inscricdo, uma carta de
solicitagdo com justificativa circunstanciada.

A etapa de Arguicdo e Defesa do projeto podera ser realizada via Skype para os candidatos que
residirem fora de Floriandpolis, Santa Catarina. A solicitacdo para realizacdo desta etapa da
selecdo de doutorado via Skype deve ser realizada no momento da inscri¢do, incluindo carta de
solicitagdo com justificativa circunstanciada.

A Comissao de Sele¢do podera, a seu critério, indicar locais e meios alternativos para a aplicagédo
das provas. O/A candidato/a devera levar em conta, obrigatoriamente, o fuso horario de
Floriandpolis.

10. RESULTADO FINAL E PREENCHIMENTO DE VAGAS

Ao término de todo o processo seletivo, as vagas serdo distribuidas de acordo com a classificagédo
dos/as candidatos/as.

A banca aprovara todos os que tenham atingido nota suficiente, de acordo com as regras acima
descritas. Serdo chamados/as os/as candidatos/as até o preenchimento das vagas previstas.
Havendo desisténcias até o momento da matricula, o PPGAS/UFSC chamara os/as proéximos/as
candidatos/as aprovados/as, respeitando a ordem de classificacdo. Nao ha obrigatoriedade de
preenchimento das vagas.
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No ato da inscricdo no processo seletivo de Doutorado, todas/os candidatas/os declaram sua
aceitacdo de todos os termos do Edital.

11. BOLSAS

O Programa de Pdés-Graduacdo em Antropologia Social ndo garante bolsas de estudos aos/as
candidatos/as aprovados/as. A oferta de bolsas depende dos recursos disponibilizados pelas
agéncias de fomentos, ndo havendo numero prévio de bolsas a serem alocadas. Candidatos/as
estrangeiros/as devem ter previamente solicitado bolsas nos seus paises de origem e/ou do
Programa PEC-PG (CAPES), onde este convénio existir, como condicdo para pleitear bolsas do
programa.

12. RECURSOS

A cada etapa sera garantido aos/as candidatos/as o direito de interposi¢do de recurso a Comissao
de Selegéo, por escrito, de forma motivada e justificada, em até 24 horas apos a divulgagdo do
resultado de cada uma das etapas, tendo a Comisséo até 48 horas para se pronunciar a partir do
recebimento do recurso. O pedido de revisdo devera ser entregue diretamente na secretaria do
PPGAS (pessoalmente ou via e-mail ppgas@contato.ufsc.br). Eventuais recursos nédo suspendem
o calendario do processo seletivo.

13. CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo decididos pela Comisséo de Selecao.

14. INFORMAGCOES

E-mail: ppgas@contato.ufsc.br

Sitio: http://ppgas.paginas.ufsc.br/

A Secretaria do PPGAS néo fornecera informacdes por telefone sobre o processo seletivo.

Os documentos da inscricdo poderdo ser retirados, pelos/as candidatos/as ndo selecionados/as,
na Secretaria do PPGAS nos 30 (trinta) dias seguintes a divulgacdo dos resultados finais do
processo seletivo. Depois deste prazo serdo descartados.

COMISSAO DE SELECAO

Profa. Dra. Antonella Tassinari (Presidente)

Profa. Dra. Maria Eugénia Dominguez

Prof. Dr. José Antonio Kelly Luciani
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